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MUKEMMELLIGI MARKASI VATANDAS ANKETI
ULUSAL PLATFORMU

GIZLILIK BIiLDIRIMI

Paylastigim bilgilerin belediye hizmetlerinin gelistirilmesi amaciyla kullanilacagini, kisisel veri paylasmam
halinde verilerimin 6698 sayili KVKK ve Avrupa Birligi Genel Veri Koruma Tuzigu (GDPR) kapsaminda
islenecegini; erisim, dlizeltme, silme ve onamimi geri cekme haklarina sahip oldugumu biliyor ve

bu dogrultuda onay veriyorum.

.| Onayliyorum

1. Belediyemizin vatandaslari siireclerine gercekten dahil ettigini diisiiniiyor musunuz?

() Higbir Sekilde ihtiyaci kabul ediyorlar ama bizi siirece dahil etmiyorlar.

() Kismen Bizi dahil etmeye calisiyorlar, ancak eylemler sinirli.

() Yeterli Diizeyde Bizi sik sik stirece dahil ediyorlar ve geri bildirimlerimize gére hareket ediyorlar.

() Tam Olarak Bizi tutarl bir sekilde siirece dahil ediyorlar ve katkilarimiza deger veriyorlar.

2. Belediyemizin adalet, onur, esitlik ve saygiy: tesvik ettigine inaniyor musunuz?

() Higbir Sekilde Farkindalar ancak bu degerleri uygulamiyorlar.

Q Kismen Belediye bu degerler dogrultusunda hareket ediyor, ancak eylemler sinirli.
() Yeterli Diizeyde Bu degerleri dikkate alarak hareket ediyorlar.

() Tam Olarak Bu degerleri tutarh bir sekilde stirdirtiyorlar ve gézle goriliir sonuglar elde ediyorlar.

3. Belediyemizde herkesin adil ve esit sekilde muamele gordiigiine inaniyor musunuz?

() Higbir Sekilde Adaletin 6nemini anlyorlar ama uygulamiyorlar.

U Kismen Zaman zaman adil davraniyorlar, ancak bu tutarli degil.
() Yeterli Diizeyde Genellikle herkesin adil sekilde muamele gérmesini sagliyorlar.
() Tam Olarak Eylemlerinde adil muamele her zaman agik¢a gériluyor.
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4. Belediyemizin halkin ¢ikarlari dogrultusunda hareket edecegine giiveniyor musunuz?
Hicbir Sekilde Kamu yararina bagliliklarini sik¢a sorguluyorum.
Kismen Zaman zaman halkin gikarlari dogrultusunda hareket ediyorlar.
Yeterli Diizeyde Genellikle halkin refahini gzeterek hareket ediyorlar.

Tam Olarak Her zaman kamu yararini 6nceliklendiriyorlar.

5. Belediyemizin eylemlerinden sorumlu olduguna inaniyor musunuz?
Hicbir Sekilde Siklikla sorumluluktan kagiyorlar.
Kismen Zaman zaman sorumluluk aliyorlar, ancak bu tutarli degil.
Yeterli Diizeyde Genellikle eylemlerinin farkinda oluyorlar.

Tam Olarak Eylemlerinden her zaman tam sorumluluk aliyorlar.

6. Belediyemizin kararlarinda seffaf olduguna inaniyor musunuz?
Hicbir Sekilde Kararlar genellikle belirsiz gériintyor.
Kismen Zaman zaman kararlari paylasiyorlar, ancak her zaman seffaf degil.
Yeterli Diizeyde Kararlarini sikca kamuoyuyla paylasiyorlar.

Tam Olarak Her zaman tam seffaflikla hareket ediyorlar.

7. Belediyemizin kamu kaynaklarini toplumun tiim iiyeleri icin en yiiksek fayday saglamak amaciyla kullandigina
inaniyor musunuz?

Hicbir Sekilde Kaynaklar genellikle yanlis tahsis ediliyor gibi gériiniyor.
Kismen Zaman zaman kaynaklari adil sekilde kullaniyorlar, ancak bu tutarl degil.
Yeterli Diizeyde Genellikle kaynaklari toplumun genel yarari icin tahsis ediyorlar.

Tam Olarak Kaynaklarin adil sekilde tahsis edilmesini her zaman sagliyorlar.

8. Kamu gorevlilerimizin yetkinligini nasil degerlendirirsiniz?
Hicbir Sekilde Gorevliler siklikla yetersiz niteliklere sahip gériinuyor.
Kismen Bazi gérevliler yetkin, ancak hepsi degil.
Yeterli Diizeyde Gogu gorevli yetkin ve etkili sekilde hizmet veriyor.

Tam Olarak Her gérevli son derece yetenekli ve verimli.



9. Belediyemizin toplum ihtiyaclarina etkili sekilde yanit verdigine inaniyor musunuz?

Hicbir Sekilde ihtiyaclarimizi siklikla géz ardi ediyorlar gibi gériintiyor.

Kismen Zaman zaman ihtiyaglarimiza yanit veriyorlar, ancak her zaman yeterli degil.

Yeterli Diizeyde Genellikle toplum ihtiyaclarina duyarlilar.

Tam Olarak ihtiyaclarimiza her zaman hizli ve etkili sekilde yanit veriyorlar.

10. Belediyemizin kamu kaynaklarini yénetmesine giiveniyor musunuz?

Hicbir Sekilde Siklikla savurgan davraniyorlar gibi gériiniyor.

Kismen Kaynaklar kullanirken bir miktar 6zen gosteriyorlar, ancak gelismeye acik alanlar var.

Yeterli Diizeyde Genellikle fonlar sorumlu sekilde yénetiyorlar.

Tam Olarak Kaynaklari her zaman en yiiksek 6zenle yonetiyorlar.

11. Belediyemizin kararlarinin uzun vadeli etkilerini dikkate aldigina inaniyor musunuz?

Hicbir Sekilde Siklikla kisa vadeli kazanglara éncelik veriyorlar.

Kismen Zaman zaman uzun vadeli dustintiyorlar, ancak bu tutarl degil.

Yeterli Diizeyde Genellikle gelecege yonelik kararlar aliyorlar.

Tam Olarak Her karar uzun vadeli etkiler g6z éniinde bulundurularak aliniyor.

12. Belediyemizin hizmetleri gelistirmek icin yenilikgi fikirlere agik olduguna inaniyor musunuz?

Hicbir Sekilde Yeni ydntemlere veya fikirlere siklikla direng gésteriyorlar.

Kismen Zaman zaman yenilik¢i ydntemleri benimsiyorlar, ancak bu tutarli degil.

Yeterli Diizeyde Genellikle yeni fikirlere ve yontemlere agiklar.

Tam Olarak Yenilik ve degisimi her zaman benimsiyorlar.

iSTEGE BAGLI EK SORULAR

SOSYO-DEMOGRAFIK BiLGILER

13. Yas yas
14. Cinsiyet Erkek Kadin
15. Egitim Durumu ilkokul Lise

Diger

Diger

Mesleki Egitim

Cevap vermek istemiyorum

Universite/Yiiksekokul



iISTIHDAM VE MESLEKi YASAM

16. Mevcut istihdam Durumu

Kamu Sektéri Calisani () Ozel Sektor Calisani (") Kendi isini Yapan/Girisimci () Oprenci

Emekli ) Sosyal Yardim/Emekli Maasi Alan () lssiz _ ) Diger

YEREL DENEYiM

17. Belediyede ikamet Siiresi

1yilldan az () 15yl ) 6=0yil ) m—20yil _ ) 20yildan fazla

TOPLUM KATILIMI VE ETKILESIMI

18. Yerel Secim Katilimi: Yerel secimlere ne siklikla katiliyorsunuz?

Her zaman () Siksik ) Bazen ) Nadiren _ ) Higbir zaman

19. Yerel Karar Alma Siireci: Yerel karar alma siireclerine (6rnegin, halk toplantilari, kamu forumlari) katiliminizi
nasil tanimlarsiniz?

Aktif olarak katiliyorum ) Zaman zaman katiliyorum _ ) Farkindayim ama katiimiyorum
Boyle suireclerin farkinda degilim ) ilgilenmiyorum

20. Yerel bir karar veya politika hakkinda hig geri bildirimde bulundunuz mu ya da gériisiiniizii ifade ettiniz mi?
(6rnegin; kamuya acik yorumlar, meclis iiyelerine mektup yoluyla)

Evet () Hayr

GONULLULUK

21. Su anda yerel topluluk kuruluslar, etkinlikleri veya amaclari icin goniillii olarak calisiyor musunuz ya da
gecmiste calistiniz mi?

Evet, su anda génulluyim () Gegmiste gonulltiydiim, su anda degilim Hayir, hi¢ gonulli olmadim

22. Goniillii olduysaniz, goniillii faaliyetlere ne siklikla katiliyorsunuz?

Haftalk () Aylik ) Ug aylik ) Yillik ") Nadiren

23. Géniillii olmanizin motivasyonu nedir? (En fazla iki neden seginiz)

Kisisel tatmin veya kendini gerceklestirme ; Topluma katki saglamak
Sosyal baglantilar kurmak veya yeni insanlarla tanismak () Beceri gelistirme veya profesyonel ag kurma
Diger
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